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I INFORMACION GENERAL
1. Conglomerado Financiero local al que pertenece
La Aseguradora pertenece al Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Grupo Azul.

En nota No. SABAO-BCF-013893 del 27 de mayo de 2016 la Superintendencia del Sistema Financiero
le comunica al Presidente de Inversiones Financieras Grupo Azul, S.A., el acuerdo tomado por el
Consejo Directivo de esa Superintendencia en sesion No. CD-19/2016 de fecha 26 de mayo de 2016,
de autorizarles invertir en Seguros Azul Vida, S.A., Seguros de Personas.

2. Estructura del Conglomerado Financiero.

La estructura del Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Grupo Azul fue aprobada por el
Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero en sesién No. CD-26/2016 de fecha
14 de julio de 2016, siendo la siguiente:

Inversiones Financieras Grupo Azul,
S.A. Sociedad Controladora de
Finalidad Exclusiva

I 1
Banco Azul de El Salvador, S.A.

i Seguros Azul Vida, S.A., Seguros de Seguros Azul, S.A.
Ban.co Comerc!al » Personas Sociedad de Seguros
Porcentaje de Par'ilupauon: Porcentaje de Participacion: Porcentaje de Participacion:
SRR 99.99995% 99.99997%

3. Constitucion

Seguros Azul Vida, S.A., Seguros de Personas, es una Aseguradora constituida segun escritura publica
de fecha 17 de noviembre de 2010, inscrita en el Registro de Comercio bajo el numero 18 del libro
2,670 del Registro de Sociedades del Folio 139 al Folio 164, con fecha de inscripcion el quince de
diciembre de dos mil diez.

4. Autorizacion inicio de operaciones

La Aseguradora fue autorizada para inicio de operaciones por el Consejo Directivo de la
Superintendencia del Sistema Financiero en sesién No. CD-001/2012 de fecha 04 de enero de 2012;
la Aseguradora inicidé operaciones con fecha 29 de octubre de 2012.
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. ACCIONISTAS
1. Principales accionistas y participacidn.

La composicién del capital social es la siguiente:

Capital Social al 31 de diciembre de 2018 USD 4,250,000.00
Numero de acciones totales 4,250,000
Valor nominal por accién usD 1.00

La participacién de los accionistas se encuentra distribuida asi:

Accionistas Numero de Acciones %
Inversiones Financieras Grupo Azul, S.A. 4,249,999 | 99.99999%
Raul Alvarez Belismelis 1| 0.00001%
Totales 4,250,000 100.00%

2. Numero de Juntas Ordinarias y Extraordinarias celebradas durante el periodo y quérum.

El 20 de febrero de 2018 se celebré Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas. El
Secretario comprobd la asistencia del 100% de la totalidad de acciones que forman el capital social y
por tanto se acordd por unanimidad constituir la citada Junta. Los puntos tratados en la Junta General
Ordinaria de Accionistas son los requeridos en el articulo 223 del Cédigo de Comercio.

il. JUNTA DIRECTIVA
1. Miembros de la Junta Directiva y cambios en el periodo informado.

Durante el ejercicio 2018 no hubo cambios en la Junta Directiva, la cual es para un periodo de tres
afios que vencera el 15 de marzo de 2020, su integracidn es la siguiente:

Cargo Director Nombrado
Presidente Raul Alvarez Belismelis
Vicepresidente Pedro José Geoffroy Carletti
Secretario Manuel Antonio Francisco

Rodriguez Harrison
Primer Director Propietario | Christina Murray Alvarez
Segundo Director Ida Irene Trujillo de Lépez
Propietario
Primer Director Suplente | Carlos Enrique Araujo Eserski
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Segundo Director Suplente

Torre

Gustavo Enrique Magafa Della

Tercer Director Suplente

Carlos Santiago Imberton Hidalgo

Cuarto Director Suplente

Carlos Roberto Grassl Lecha

Quinto Director Suplente

Juan Alfredo Pacas Martinez

La credencial de Junta Directiva fue inscrita en el Registro de Comercio al No. 112 del Libro 3709 del
Registro del Folio 499 al folio 502, fecha de inscripcién 15 de marzo de 2017.

2. Cantidad de sesiones celebradas durante el periodo informado.

Durante el ejercicio 2018, el nUmero de sesiones de Junta Directiva fueron las siguientes:

N2 de Sesiones Tipo de Sesiones

12 Ordinarias

0 Extraordinarias

3. Descripcidn de la politica sobre la permanencia o rotaciéon de miembros.

Los requisitos de permanencia, el periodo de ejercicio de los Directores, su reeleccion y modo de
proveer la vacante, estan contempladas en el pacto social vigente de Seguros Azul Vida, S.A., Seguros
de Personas, inscrito en el Registro de Comercio el 15 de mayo de 2015 respectivamente.

V. ALTA GERENCIA

1. Miembros de la Alta Gerencia y los cambios durante el periodo informado.

Cargo

Gerente Nombrado

Gerente Anterior

Vicepresidente

Pedro José Geoffroy Carletti

Director Ejecutivo

Rodrigo Ernesto Arce Portillo

Gerente de Administraciéon y Finanzas

lliana Ebel Arévalo de Ramos

Gerente de Operaciones

Ana Carolina Pérez de Mazariego.

Eduardo Ernesto Cabrera Henriquez

Sub-Gerente Comercial

Rosaura Beatriz Ramirez de Guzman

Alexander Wilfredo Guerra Lainez

Gerente de Reclamos

Eduardo Ernesto Cabrera Henriquez

Gerente Legal

Mederic Rafael Lépez Argueta

Gerente de Tecnologia

Marvin Manuel Diaz Monroy

Gerente Bancaseguros

Mario Alberto Monterroza Vidal

Gerente Soporte de Operaciones

Alieth Elizabeth Lopez Urrutia

Auditor Interno

Yuliza Marisela Turcios Flores

Gerente y Oficial de Cumplimiento
Corporativo

Alexandra Lisbeth Gonzalez Paniagua

En cumplimiento a la Ley de Supervision y Regulacion de Sistema Financiero Art. 32 y a lo indicado
en la circular SABAO-SEG-09358, en fecha 07 de enero 2019 se comunicé a la Superintendencia de
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Sistema Financiero, la renuncia voluntaria de nuestro Director Ejecutivo con fecha efectiva 31 de
diciembre 2018.

V.

1.

COMITE DE AUDITORIA

Miembros del Comité de Auditoria y los cambios durante el periodo informado.

Durante el ejercicio 2018 no existieron cambios en el Comité de Auditoria el cual esta conformado

asi:
Cargo Designado

Presidente (Director de Junta Directiva) Manuel Rodriguez
Integrante (Director de Junta Directiva) Irene Trujillo
Secretaria (Auditor Interno) Yuliza Turcios
Integrante (Director Vicepresidente) Pedro Geoffroy
Integrante (Gerente de Auditoria Interna de .

Enrique Morales
Banco Azul)
Invitada Permanente (Gerente de .

. . .. . Iliana de Ramos
Administracion y Finanzas)
2. Numero de sesiones en el periodo.

Durante el ejercicio 2018 el Comité realizd 12 sesiones.

3.

Detalle de las principales funciones desarrolladas en el periodo.

Durante el ejercicio de 2018 las principales funciones que desarrollé el Comité fueron las siguientes:

v

AR

4.

Seguimiento a las observaciones determinadas por Auditoria Interna, Auditoria Externa y
Superintendencia del Sistema Financiero, para efectos de su conocimiento y superacidn
efectiva.

Conocer los informes emitidos por Auditoria Interna durante el periodo.

Verificar el cumplimiento de las Leyes y Normas aplicables.

Dar seguimiento al cumplimiento del plan de trabajo de Auditoria Interna.

Presentar a Junta Directiva el Plan de Auditoria Interna para el afio 2019.

Temas corporativos conocidos en el periodo.

Los principales temas corporativos conocidos fueron los siguientes:

v
v

Presentacién de los informes de los Auditores Externos correspondientes al aifio 2017.

Actualizacién del mandato de la Unidad de Auditoria Interna.
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v" Propuesta a Junta Directiva, y a su vez a la Junta General de Accionistas el nombramiento de
los Auditores Externos y del Auditor Fiscal para el ejercicio 2018.

v" Aprobacién trimestral de actividades de la unidad de auditoria.

v" Aprobacién del Plan de Auditoria para el afio 2019.

v" Presentacion de observaciones emitidas por la Superintendencia del Sistema Financiero por

evaluacidn de gestidn de riesgos.
VI. COMITE DE RIESGOS

1. Miembros del Comité de Riesgos y los cambios durante el periodo informado.

El Comité de Riesgos del Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Grupo Azul, del cual
forma parte Seguros Azul Vida, S.A., Seguros de Personas, queda conformado de la siguiente manera:

Cargo Designado
Presidente (Director de Junta Directiva del Conglomerado) | Radl Alvarez
Integrante (Director Junta Directiva del Conglomerado) Wilfredo Lopez
Integrante (Director de Junta Directiva de Banco Azul) Carmen Lazo
Integrante (Vicepresidente Ejecutivo Seguros Azul Vida) Pedro Geoffroy
Integrante (Director Ejecutivo de Banco Azul) Armando Rodriguez
Integrante (Director de Riesgos del Conglomerado) Carlo Escalante
Integrante (Miembro de Junta Directiva Aseguradora) Juan Alfredo Pacas
Invitado Permanente (Gerente Legal del Conglomerado) Horacio Larios

2. Numero de sesiones en el periodo.
Durante el ejercicio 2018 el Comité realizé 11 sesiones.
3. Detalle de las principales funciones desarrolladas en el periodo.
Durante el ejercicio de 2018 las principales funciones que desarrollé el Comité fueron las siguientes:

v’ Supervisar que la administracion de riesgos se realice de forma integral y efectiva.

v" Conocer y dar seguimiento a las observaciones determinadas por Auditoria Interna a los
riesgos Operacional, Gestion Integral de Riesgos y Gobierno Corporativo.

v" Conocer y dar seguimiento a las observaciones determinadas por Auditoria Interna al drea
de Reaseguro.

v" Aprobacién plan de trabajo 2019.
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4.

Temas corporativos conocidos en el periodo.

Los principales temas corporativos conocidos fueron los siguientes:

v

v
v
v
v

VII.

1.

Informes mensuales de la gestion del riesgo técnico y liquidez.

Actualizacién de las atribuciones y funciones del Comité de Riesgos del Conglomerado.
Seguimiento a la actualizacién y revisién de matriz de procesos.

Informes del Mercado de Seguros.

Evaluacion del riesgo de mercado del portafolio de inversiones del Conglomerado Financiero
Inversiones Financieras Grupo Azul, utilizando la metodologia de Valor en Riesgo Estresado

(VaR).

OTROS

Descripcion de los cambios al Cédigo de Gobierno Corporativo durante el periodo.

La Junta Directiva de la Aseguradora aprobé el Cédigo de Gobierno Corporativo en sesién celebrada

el 25 de mayo de 2015, el cual fue revisado en el ejercicio 2018.

2.

Descripcion de los cambios al Cédigo de Etica durante el periodo.

La Junta Directiva de la aseguradora aprobé el Cédigo de Etica en sesién celebrada el 27 de abril de

2015, el cual se reviso en el ejercicio 2018 y los cambios se efectuaran en el 2019.



