LIBRO 34 INSTRUMENTO 5

TESTIMONIO DE ESCRITURA MATRIZ

MODIFICACION DE SOCIEDAD

OTORGADO POR

“SEGUROS AZUL, SOCIEDAD ANONIMA”

A FAVOR DE

“ELLA MISMA™

ANTE LOS OFICIOS DEL NOTARIO

HORACIO AMILCAR LARIOS RAMIREZ
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NUMERO CINCO. LIBRO TREINTA Y CUATRO. MODIFICACION DE PACTO SOCIAL. En la ciudad de

San Salvador, a las diez horas del dia dieciocho de julio del afio dos mil diecisiete. Ante mi, HORACIO
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AMILCAR LARIOS RAMIREZ . Notario, del domicilio de Antiguc Cuscatian, Departamento de La

Libertad, comparecen el sefior: RAUL ALVAREZ BELISMELIS , de cincuenta y tres afios de edad

Licenciado en Economia, del domicilio de Anliguo Cuscatidan, Departamento de La Libertad, de

nacionalidad salvadorefia, a quien conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad

numero cero uno dos cero dos cinco seis dos- seis y con Numero de ldentificacion Tributaria cero dos

uno cero - cero siete cero siete seis cualro - uno cero uno — dos; quien acklia en su calidad de Ejecutor

Especial nombrado por la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la sociedad

“ SEGUROS AZUL, SOCIEDAD ANONIMA" que puede abreviarse “SEGUROS AZUL, S. A.”, Sociedad

del domicilic del municipio, ciudad y Departamento de San Salvador, con Numero de dentificacion

Tributaria cero uno cero uno-uno dos cero tres uno cuatro-uno cero uno-dos; Personerfa que DOY FE de

ser legitima y suficiente por haber {enido a |a vista: a) Testimonio de Escritura Malriz de Constitucién de la

Sociedad, celebrada en la ciudad de Ahuachapdn a las trece horas y treinta minutos del dia doce de

marzo del afo dos mil catorce, ante los oficios Notariales de Juan Héctor Larios Larios, inscrita en el

Registro de Comercio con fecha dos de abril del afic dos mil catorce, al nimero SESENTA'Y SIETE del

Libro TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO , del Registro de Sociedades y en el que consta que

su naturaleza es la que' se ha mencionado, gue su plazo es por tiempo indefinido, que su domicitio es ia

ciudad de San Salvador, que la Representacion Legal de la sociedad y el uso de la firma social

corresponde al Director Presidente y Director Vicepresidente de la Sociedad de una manera conjunta o

separada, quienes son nombrados para el periodo de funciones de tres afios pudiendo ser reelectos; b)

Testimonto de Escritura Malrnz de Modificacién de {a sociedad, otorgada en la ciudad de San Salvador,

Departamento de San Salvador a las doce horas del dia diecinueve de noviembre del afio dos mil

catorce, ante los oficios Notanales de Horacio Amilcar Larios Ramirez, inscrita el dia dieciocho de

diciembre del afio dos mi catorce, al Numera CINCUENTA Y TRES del Libro TRES MIL TRESCIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE de folio CIENTO OCHENTA Y OCHO al folio DOSCIENTOS DIECINUEVE en el
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TR
Régidro de Comercio, en la cual consta que dicha sociedad acordo

madificar’ € pacta socid? fe'é']:i'écto a su denominacion de PROGRESO AZUL. COMPANIA DE

SEGUROS, SOCIEDAD ANONIMA, la cual podl'e; abreviarse PROGRESO AZUL, COMPANIA DE

SEGUROS, 5. A. por SEGURES AZUL, SOCIEDAD ANONIMA gue puede abreviarse SEGUROS AZUL,

S. A., y reunir el Pacto Social en un solo instrumento; ¢) Certificacion de Punto de Acta emitida por &l

sefior Rodrigo Ernesto Arce Porlillo, en su calidad de Secrelario de la Junta General Ordinaria y

Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad, de fecha seis de junio del afic dos mil diecisiele, en la que

consta que en el Libro de Actas que al efecto Heva dicha sociedad se encuentra asentada el acta ndmero

OCHO , celebrada el dia catorée de febrero del afo dos mil diecisiete, en la ciudad de San Salvador, en

10

la gue en su punto DOS de los puntos de caradler Extraordinarios se acordo por unanimidad, aumentar el

11

/
capilal de la sociedad por |a cantidad de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOLARES ,

12

moneda de los Estados Unidos de América, que estara dividido y representado por UN MILLON

13

SETECIENTAS CINCUENTA MIL ACCIONES de un valor nominal de UN DOLAR DE LOS ESTADOS

14

UNIDOS DE AMERICA cada una, tolalmente suscritas y pagadas, y el medio por el cual se ha realizado

15

las aporiaciones ha sido en efectivo, En virtud def incremento el capital social antes referido, el capital

16

social de la sociedad alcanzard la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MI(

17

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA , dividido y representado por un total de TRES

MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL ACCIONES comunes y neminativas de una serie Unica, de

un valor nominal de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una, totalmente

204

suscritas y pagadas, consecuencia de este aumenio de capital, se autorizd modificar |z clausula sexta del

21

capital social; la cual en lo sucesivo quedaria redactada en la forma siguiente: " SEXTA) CAPITAL

22

SOCIAL . El Capital Social de la sociedad es de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL

23

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA , representado por TRES MILLONES

24

SETECIENTAS CINCUENTA MIL ACCIONES comunes y nominativas, de una serie Unica, del valor
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nomina de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA |, cada una, totalmente suscritas y

pagadas”, por otro lado, la referida Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas, de igual

forma en su punto DOS de los punios de caracter Extraordinarios acordd por unanimidad, modificar la

clausula Vigésima Séplima del Paclo Social, la cual se denomina “De La Junta Direcliva”, la cual

gstablece, entre olras cosas, que estd integrada por tres Directores Propietarios y tres Directores

Suplentes, a efectos que a partir de 1a presente modificacién, la Junta Directiva pueda integrarse por un

minimo de tres y un maximo de cinco Directores Propietarios y sus respectivos Direclores Suplentes, a

eleccion de la Junta General de Accionistas, la cual en lo sucesivo quedaria redactada en la forma

siguiente: * VIGESIMA SEPTIMA) DE LA JUNTA DIRECTIVA . La direccitn, gestion y administracion de

la Sociedad estara a cargo de una Junta Directiva, que estara integrada por un minimo de tres y un

maximo de cinco Direclores Propietarios y sus respeclivos Directores Suplentes. Uno de los Direclores

Propietarios y uno de los Directores Suplentes deberan contar con las siguientes caracteristicas: a) No

\
tener o haber tenido durante los Ultimos dos afos relacion de trabajo directa con la entidad, con los

miembros de su Junta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al grupo financiero; b) No {ener

propiedad accionaria directa o por interpdsita persona en la entidad; y c) No ser conyuge, conviviente o

tener parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad con otras miembros

de la Junta Directiva. La calidad de miembro de la Junta Directiva es personal, en consecuencia, no

podra ejercerse por medio de representante. La Junta Directiva puede definir sus propias reglas internas

de funcionamiento” y por ultimo, la referida Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas,

también en su punto DOS de los puntos de caracter Extraordinarios acordé por unanimidad reunir el

pacto social en un selo instrumento de la forma que mas adelante se consignard; d) Certificacion de

Punto de Acia emitida por el sefior Rodrigo Emesto Arce Portillo en su calidad de Secretario de la Junta

General Qrdinaria y Extracrdinaria de Accionistas de la Sociedad, de fecha seis de junio del afio dos mil

diecisiete, en la que consta que en el Libro de Actas que al efecto lleva dicha sociedad se encuentra
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asentada el acta nimekg OCHO, g_e'f'ebrada el dia catorce de febrero del dos mil diedsiele, en la cudad

%)

BT

de San Salvador, en‘la que en su punto TRES de los puntos de caracter Extracrdinarios se acordd por

unanimidad nombrar como Ejecutor Espedal de los acuerdos tomados en dicha junta al comparedente,

con todo lo anterior queda legitimada la personeria con la cual actua el comparecente; y ME DICE: Que

en la calidad con que aclla por este medio viene a modificar el pacio social de fa Sociedad en lo

referente a la clausula SEXTA y VIGESIMA SEPTIMA | la primera de las clausulas relacionadas, relativas

al Capital Social, la cual en lo sucesivo quada redactada en la forma siguiente. * SEXTA) CAPITAL

SOCIAL . El Capital Social de la sociedad es de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA |, representado por TRES MILLONES

10

SETECIENTAS CINCUENTA MIL ACCIONES comunes y nominativas, de una serie Unica, del valor

11

nominal de UN DOLAR DE 1.0S ESTADOS UNIDOS DE AMERICA , cada una, totalmente suscritas vy

12

pagadas” y la segunda relaliva a la Junta Directiva, la cual quedara redactada en la forma siguiente

13

* VIGESIMA SEPTIMA) DE LA JUNTA DIRECTIVA . La direccién, gestion y administracion de la

14

Sociedad estara a cargo de una Junta Directiva, que estard integrada por un minimo de tres y un maximo

de cinco Directores Propietarios y sus respectivos Directores Suplentes. Uno de los Directores

Propietarios y uno de los Directores Suplentes deberan contar con las siguientes caracteristicas. a) No

tener o haber {enido duranie los filtimos dos anos relacion de trabajo directa con la entidad, con los

18

miembros de su Junta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al grupo financiero; b) No tener

19

propiedad accignaria directa o por interpdsita persona en la entidad; y ¢) No ser cényuge, conviviente o

20

tener parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad con otros miembros

21

de la Junta Directiva. La calidad de miembro de la Junta Directiva es personal, en consecuencia, no

22

podra ejercerse por medio de represeniante. La Junia Directiva puede definir sus propias reglas internas

23

de funcionamiento”. Asi mismo, me manifiesta que desea que fodas las cldusulas que regiran a la

24

sociedad se encuentren Integramente contemplados en un solo instrumento, por o gue a partir de esta
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fecha las cldusulas que regiran a la Sociedad son las Siguientes : PRIMERA} NATURALEZA Y

DENOMINACION SOCIAL: La Naturaleza de la Sociedad es Anénima, sujeta a régimen de capital fijo,

de nacionalidad Salvadorefta y girard bajo la denommnacion socal de " SEGUROS AZUL, SOCIEDAD

ANONIMA” | la cual podrd abreviarse * SEGUROS AZUL, S. A ", La sociedad tendrd su emblema

grafico y sus distintivos comerciales, amparados en las leyes correspondientes, y en el texto de esta

escritura se denominara “la Sociedad” o “la Aseguradora’. SEGUNDA} DOMICILIO: La sociedad tendra

su domicilio en el municipio, ciudad y Departamento de San Salvador, pero podra establecer, trasladar y

clausurar agencias u oficinas en cualquier lugar de la Replblica y realizar en otrcs paises todo de

conformidad a las leyes y cumpliendo previamente con las disposiciones legales respectivas. TERCERA.,

FINALIDAD. La finalidad de la Sociedad sera: a)} La explotaciéon de los seguros generales, gue

comprenden seguros de dafos, accidentes y enfermedades, incluyendo el meédico hospitalario, asi como

la realizacion de operaciones de fianzas, b} La explotacién de operaciones de reaseguras en los ramos a

gue se refiereh los literales anteriores; ¢) Contraer créditos y obligaciones en general con Bancos e

Instituciones Financieras o no; d) Conceder todo tipo de créditos y financiamientos; e) La realizacion de

todo acto mercantil licito, f) Efectuar las operaciones analogas y conexas dentro de su giro ordinario o en

cumplimiento a su objeto social y legal prescrito por ia Ley; y g) En general realizar todas las actividades

y operaciones permitidas por la Ley de Sociedades de Seguros. CUARTA) PLAZO: El plazo de la

sociedad es por tiempo indefinido. QUINTA} LIBROS. La Sociedad llevara los libros siguientes: a) Libro

de Actas de las Juntas Generales; b) Libro de Actas de Juntas Directivas, en ambos libros se asentaran

jos acuerdos adoptados en !as sesiones respactivas; y c) Libro de Registro de Accionistas. Los libfos

seran legalizados por contadores plblicos o por el Registro de Comercio. SEXTA) CAPITAL SQCIAL . El

Capital Social de la sociedad es de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA , representado por TRES MILLONES SETECIENTAS

CINCUENTA MIL ACCIONES comunes y nominativas, de una serie Unica, del valor nominal de UN




Wy, WERdE

DOLAR DE LOS E&Q'ES;UNIDOS DE AMERICA , cada una, totalmente suscritas y pagadas.

St iypg €

SEPTIMA) AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL. LLAMAMIENTOS. En caso de aumentarse el Capital

Secial, las acciones suscritas no pagadas, lo seran en las fechas que en &l futuro sefale la Junta

Directiva. Estos llamamientos podréan hacerlos la Junta Directiva en las partes y proporciones que estime

necesario, en relacion al desarrollo y ensanche de los negocios sociales, Todo sin perjuicio de la facultad

que tendran los accionistas de pagar el valor de las acciones suscrilas anles de los #lamamientos, asi

como de la obligacion lsgal que tienen los suscriptores del capital no pagado a enterar los aportes en

cualguier tiempo que sea necesario subsanar cualquier deficiencia de capital ya sea en virtud de

10

11

12

13

llamamiento que haga la Junta Directiva o por reguerimienio de la Superintendencia del Sisiema

Financiero. OCTAVA) DISMINUCION DE CAPITAL. Sélo con la autorizacion de la referida

Superintendencia, la sociedad podrd acordar ia reduccidn de su capital social. En ninglin caso se

autorizara gue dicho capital quede reducido bajo el monto del capital social pagado minimo establecido

en la Ley especial que fije a la sociedad o que contravenga lo dispuesto por la misma. En caso de

14

disminucién de capital para absorber pérdidas, el acuerdo debera ser adoptado por la Junta General

15

Extraordinaria de Accionista especialmente convocada al efecto. En este caso no se apticara lo prescrito

16

para disminucion de capital 2 que se refleren tos articulos treinta, ciento ochenta y uno y ciento ochenta y

17

dos del Codigo de Comercio. Debera incorporarse a los titulos, el nuevo importe del Capital Social, el

18

numero de acciones gue para tales efectos quedan en circulacion, la fecha de la Escritura Publica de

19

modificacion respectiva, el nombre del notario autorizante y los datos de la inscripcién en el Registro de

20

Comercio. NOVENA} DE LAS ACCIONES. Las acciones seran siempre nominativas y confieren a sus

21

propietarios iguales derechos y obligaciones. Los accionistas sélo responderan del valor nominal de las

22

23

24

mismas, siendo entendido que cada accion da derecho a un voto en toda clase de Juntas Generales. En

lo que respecta a dividendos, el pago de estos sera proporcional a la cuantia pagada del valor de cada

accion. A los propietarios de las acciones se les entregard, como prueba de los derechos que les
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correspondean, certificados de acciones tambien siempre de cardcter nominativo, equiparados para lodos

los efectos a las acciones. Estos certificadas podran amparar una o mas acciones a solicitud de!

interesado, hasla complelar el numero de las que le pertenezcan. A solicitud del accionista, los

certificados de su propiedad podran cambiarse por otros que amparen dislintas canlidades de acciones,

cuya suma sea igual al nimero de las comprendidas en los certificados primitives. Se prohibe a los

accionistas exigir que se les extiendan titulos de acciones al partador aun cuando el valor nominal esté

1
pagado en su totalidad. L.a Sociedad debera registrar sus acciones en una Bolsa de Valores a mas tardar

sesenta dias después de inscrito el presente instrumento en el Registro de Comercio. DECIMA)

TITULOS DE ACCIONES O CERTIFICADOS . Las accipnes y los certificados provisionales o definitivos

deberan contener: a) La denominacién de la Sociedad, su domicilio y el plazo social; b) La fecha de esta

escritura, el nombre del Nolario que la autorizé y el nimero y fecha de su inscripcion en el Regisiro de

Comercio; ¢) El nombre del accionista, o bien su razén social o denominacion; d) El importe del capital

social de la Sociedad, el nimero total de acciones en gue el capital se divide, el valor nominal de cada

acclon y la indicacion de su caracter nominativo, e} El numero de la acciones o del certificado con

indicacion del numero total de acciones que corresponda; f) Los llamamientos que sobre el valor de la

accién haya pagado e! accionista o Ia indicacién de estar totalmente pagada; g) La cantidad de acciones

de cada certificado; h) Los principales derechos y obligaciones del tenedor de las acciones, dejando

18

19

20

21

22

23

24

espacio suficiente para los endosos; i) La fima de dos de cualquiera de los direclores de la Junia

Directiva; v j) La circunstancia que el traspaso de las acciones, cuyo valor no esté totaimente pagado,

sélo se hard con la autorizacién de los Administradores de la Sociedad. Los titulos provisionales

I
representativos de acciones tendran una vigencia maxima de un afio a partir de Ia fecha de su expedicién

y transcurrido el plazo, los administradores de |a Sociedad tendran la obligacion de canjearlas por titulos

definitivos, a favor de los accionistas que aparezcan inscritos como tales en el Libro de Registro

respectivo. DECIMA PRIMERA) REGISTRO DE ACCIONISTAS . La Socledad llevara un Libro de




R

denominacion y el domicilio y nacionalidad del accionista, la cantidad de acciones de que sea titular con

expresion de nimeros, clases y demas particularidades, los lamamientos que se efectien y los pagos

hechos por el accionista los traspasos que se realicen, con anotacidn de sus respectivas fechas, el canje

y reposicion de los certificados, con anotacion de las fechas en que tales aclos se verifiquen, los

gravamenes que afeclten a las acciones y los embargos que sobre ellas se Iraben, las cancelaciones de

1
los gravamenes y embargos; y las cancelaciones de los titulos. En los casos de depdsito reguiar,

comodato, prenda, embargo, usufructo y ofros analogos, los derechos personales del accionista serén

ejercidos por el titular de las acciones; los derechos patrimoniales corresponderan at tenedor legitimo de

10

las acciones con el alcance que la Ley 0 los pactos determinen. Toda modificacion que hubiere respecto

I

de los antericres requisitos, los interesados estan en la obligacidn de-comunicarla a la Junta Directiva de

12

la Socledad, proporcionando los datos respectivos. La propiedad, el canje, la transferencia y reposicion

13

de los certificados de acciones no produciran efectos para con la Saciedad ni para con lerceros, sino

14

desde la fecha de la respectiva inscripcion en el Libro de Registro a que se refiere esta Clausula,

15

{
DECIMA SEGUNDA) TRANSFERENCIA DE ACCIONES . La negociacion y transferencia de todas las

16

acciones de la Sociedad seran enteramente libres, con excepcion a las limitaciones de la propiedad

17

accionaria establecida en la Ley de Sociedades de Seguros. Las acciones seran transferidas libremente

18|

por andoso o por cualguier otro medio previsto por el derecho coman, seguido de registro en el Libro que

19

al efecto llevara la Sociedad. La Sociedad no responderd de la autenticidad de la firma del endosante. El

20

21

traspaso de las acciones cuyo valor no esté {ptalmenle pagado solo podra hacerse con autorizacidn de

los Administradores de la Sociedad. Con el objeto que Ia Sociedad haga las respeclivas anotaciones en

22

el Libro de Accionistas, el comprobante de traspaso se presentara a ios Administradores de la Socledad.

23

24

Si mediante remate o adjudicacién judicial de las acciones los tifulos en poder de! deudor quedaren

anulados, se expediran nuevos al adjudicataric o al rematario, con visia del oficio que la Sociedad reciba
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del Juez respeclivo. Los Administradores de la Sociedad podran negarse a registrar el lraspase de las

acciones, cuando dicho traspaso se haya hecho con infraccion de las disposiciones legales sobre la

maleria o cuando pudiere acarrear responsabilidad a la Sociedad. Igualmente estard obhigado 2 no

registrar ningun traspaso o gravamen que recaiga sobre acciones embargadas, hasta que el embargo se

haya levaniado judicialmente y se reciba del Juez el oficio respectivo. La transferencia de las acciones no

praducira efecto algunc parala Sociedad o para con terceros si no es desde la fecha de la inscripcidn en

el Libro de Reg'stro de Accionistas de la Sodedad, siendo entendido que el nuevo propietario no tendra

derecho a formular reclamos por acuerdcs, actos o por dividend os declarados o pagados por la sociedad

o por contratos realizados con anterioridad a dicha fecha. En el transcurso de los primeros diez dias

habiles de cada mes, la Sociedad debera enviar ala Superintendencia del Sistema Financiero un informe

de las transferencias de acciones efectuadas e inscritas en su Libro de Regisiro de Acdonistas; asi

mismo, debera enviar un listado de accionistas al cierre de cada gjercicio en un plazo no mayor de treinta

13

dias después de dicha cierre, de la manera que disponga la referida Superintendencia en el instruclivo

14

emitido a! efecto. Cuando una persona desee adquirir mas del uno por ciento del capifal social de ia

Sociedad, previamente debera obtener autarizacion de la Superintendencia de! Sistema Financiero, sin la

16

cual no se inscribira 1a transferencia de las acciones a adquirir. DECIMA TERCERA) REPRESENTACION

17

DE ACCIONES . Las acciones de los menores de edad, de las Sociedades o de cualquier otra persona

I8

juridica, asi como de Organismos nacionales o exiranjeros, serén represenladas por sus respectivos

19

representantes legales o por las personas en quienes estos hayan delegado la representacion. Los

20

accionistas podran delegar su representacién en otro accionista o a favor de extrafios a la Sociedad. La

21

representacién podra otorgarse por medio de poder, carta u otro medio de correspondencia. Un

22

23

accionista o representante de acciones podra representar la cantidad de acciones que permita ja Ley y no

podran ser representantes los administradores, ni el Auditor de la Sociedad. Queda a juicio de la Junta

24

Directiva exigir 0 no, en su caso, la comprobacion de la autenticidad de las representaciones. DECIMA
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CUARTA) INDIVIS!B{tIﬂAD DE‘ LﬁrS ACCIONES . Cada accidn es indwisible. En consecuencia. cuando

L i
i

haya varios propietarios de una misma accion estos nombraran un representante comin y sl no se ponen

de acuerdo, el nombramiento serd hecho por el Juez de lo Mercantil competente a peticon de uno de

ellos. El representante comln no podra enajenar o gravar la accién sino cuando esté debidamente

autorizado por todos los propietancs. Los copropielarios responderdn solidariamente frente a la

Scciedad. El mencionado nombramiento se comunicara por los interesados a la Junta Direcliva de la

Aseguradora. DECIMA QUINTA) PERDIDA, DETERIORO O DESTRUCCION DE TITULOS O DE

CERTIFICADOS DE ACCIONES . En casc de pérdida, detericro, destrucciones de un titulo o de un

certificado de acciones tal documento serd repuesio por la Sociedad a cosia del interesado, previo

10

cumplimiento de [as formalidfades que prescriba fa Ley. En el titulo o certificado de reposicién se hara

11

constar su calidad y que el primitivo queda sin ningdn valor, Si los cerlificados se destruyesen o

detesiorasen parcialmente, perg subsistan en ellos los datos necesarios para su identificacién, podran

reponerse 2 solicitud escrila del inleresado, siempre que se inutilice en los titulos las firmas de los

Administradores de a Junta Directiva de la Sociedad que lo hayan suscrito, en presencia de éstos, Si

15

faltaren los datos necesarios para su identificacién o los expresados titulos valores se exiraviaren o

16

destruyeren totalments, se podra mediante solicitud escrita del interesado y a su costa, reponerlos; para

17

ello, la Junta Directiva lo hara del conocimiento publico por medio de tres avisos alternos publicados en

18

dos diarios de circulacion nacional y en el Diario Oficial y si dentro de los freinta dlas siguientes a la

19

tercera publicacién en este Gitimo Diario no se presentare oposicion, se procedera a reponer tales titulos

20

en concordancia con el Libro de Registro de Acciones. Caso contrario, la Junia Direcliva se abstendra de

21

reponerios hasta que se resuelva definitivamente el caso por los tribunales competentes. Los

22

documentaos de reposicion se extenderan haciendo constar su calidad, pero con las mismas formalidades

23

de los titulos originales extraviados o destruidos; los cuales, en consecuencia, quedaran sin ningan valor

24

y la Sociedad no tendra ninguna responsabilidad para con los accionistas o para con terceros si con los
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ce tficados repuestos se hubiefe cobrada dividendos o ejerddo atros derechos de cualquier nalurdeza,

con ce didos a los acdonistas conforme los términos dd presente pacto social, pues s6lo Se Feconoceran

como tales a 1as personas que tengan inscritos sus litvlos en el respectivo Libro de Registro. DECIMA

SEXTA) APLICACION DE LOS RESULTADOS Y PAGO DE DIVIDENDOS . Al derre de cada ejercicio

anual la Sociedad retendra de sus utilidades, después de la reserva legal, una cantidad equivalente al

monto de |05 productos pendientes de cobro netos de reservas de saneamiento. Estas utilidades

retenidas no podran repartirse como dividendos en tanto dichos productos no hayan sido realmente

percibidos. Las ulilidades asi disponibles se aplicaran y distribuirdan conforme lo determinen las leyes,

gste paclo sotial y ias resoluciones adoptadas por a Junta General de Accionistas. En ningtin caso podra

acordarse la distribucién ni el pago de dividendas cuando ello implique incumplimiento a lo establecido en

la Ley de Sociedades de Seguros. Tampoco podra decretarse ni pagarse dividendos cuando la Sociedad

se encuentre en proceso de regularizacion. En caso de haber pérdidas en un ejercicio, en la Junta

General Ordinaria de Accionistas en que se conozcan tales resultados deberd tomarse el acuerdo de

cubrirlas segiin el siguiente orden: a) Con las utilidades anuales de otros ejercicios; b) Con aplicaciones

equivalentes a las reservas de capital, si tales utilidades no alcanzaren; y ¢} Con cargo al capital social

pagado de la Sociedad, si las reservas fueren aun insuficientes para absorber el saldo de ias pérdidas.

En el caso que el capital sea insuficiente para absorber las pérdidas, la disminucion del capital social

debera efectuarse medianie la cancelacion de Ia totalidad de las acciones. Sin perjuicio de lo previsto por

la Ley de Sociedades de Seguros, si como consecuencia de la aplicacion de lo establecido en el literal “¢”

de esta misma Clausula sl 'capital social de la Sociedad se ve reducido a un nivel inferior al minimo

establecido en la mencionada Ley, la Sociedad tendrd un plazo maxime de sesenta dias para

reintegrarlo, si la disminucion se ha efectuado por reduccion del valor nominal y de treinta dias si se ha

realizado por amortizacién de acciones. Cuando la Junta General Ordinaria de Accionistas acordare

repariir dividendos, éstos seran pagados a los accionstas, que se encuentren inscritos come iales en el
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cdistribucion de dlwdendéiswgﬂ"hlngun caso podran distribuirse dividendos, en la medida en que tal

distribucién produzca una deficiencia, el ncumplimiento de las regulaciones legales o de las

disposiciones emitidas por las autoridades correspondientes en el desempefio de sus atribuciones

legales, referentes al Fondo Patrimonial, DECIMA SEPTIMA) ORGANOS DE LA ADMINISTRACION . La

administracion de |la Sociedad estard a cargo de los siguientes drganos: a) Una Junta General de

Accionistas; b) Una Junta Directiva; y ¢) Por la Alta Gerencia nombrada por la Junta Diractiva. DECIMA

OCTAVA) JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS . La Junta General formada por los accionistas

legalmente convocados y reunidos, constituye la atitoridad suprema de |la Sociedad; |as facultades gue la

Ley o el presente pacto social no atribuyan a otro 6rgano seran de la competencia de la Junta General de

11

Accionistas. Esta Junta General de Accionistas sera Ordinaria o Extraordinaria y a su competencia

12

exclusiva corresponderan los asunlos sefialados por la Ley y el presente pacto social. DECIMA

13

NOVENA) JUNTA GENERAL ORDINARIA . La Junta General QOrdinaria de Accionistas se reunira por lo

14

menos una vez al afto en el domicilio principal de la Sociedad y conocera de todo asunio que no sea

materia-propia de fa Junta General Extraordinaria. Aungue no estén incluidos en la Agenda, debera

16§

conocer de los siguientes puntos: a) La memoria de la Junta Directiva, balance general, estado de

17

resultados, estado de cambios en el patimonio v el informe de! Auditor externo, a fin de aprobar o

i8

improbar los cuatro primeros y tomar las medidas que juzgue oporiunas; b) Elegir, remover y conocer de

19

las renuncias de los miembros de la Junta Directiva y asignarie sus emolumentos; ¢) Nombrar y remover

20

de su cargo al Auditor Exlerno y al Auditor Fiscal, fijando sus emolumentos y la duracidn de sus

21

funciones; d} Resolver sobre la aplicacion de las utllidades y el reparto de dividendos; e} Acordar la

22

formacion e integracion det fondo de reserva legal y de reservas especiales f} Conocer cualquier ofro

23

asunto de su competencia de conformidad a las leyes v a la normativa aplicable; y g) La aplicacion de

24

resultados. Para el caso de nombramientos de los Administradores y de los Auditores Exierno y Fiscal, el
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de la Junta General Ordinaria, al expedir la certificacion del acta respectiva, debersd hacer

Secretarid

constar de manera expresa la aceptacion de los dectos en dichos cargos. En todo caso, las

certificaciones del acta en que conste un nombramianto o una remocién de los miembros de Junta

Directiva o de los Auditores Exierno y Fiscal deberan inscribirse en el Registro de Comercio, dentro del

plazo de diez dias habiles, contados a partr de la fecha del acuerdo respectivo. VIGESIMA) JUNTA

GENERAL EXTRAORDINARIA . Corresponderd conocer a la Junta General Extraordinaria de

Accionistas: a) La modificacion del presente pacto social; b) El aumento o disminucion del capital sacial,

c) La reclasificacién de cualquier clase de acciones o cambioc en su valor nominal; d) Acordar la

disolucién y liquidacién de la Sociedad; e) Acordar su fusion con otra u otras enlidades del sector de

seguros; f) Aprobar los estatutos que desarrollaran los derechos y obligaciones que existen entre los

socios y la sociedad, g) Cualquier operacién corporaliva que suponga la modificacion forzosa de la

12

participacion de los accionistas en el capital de la entidad; h) La adquisicién o enajenacion de activos 0

13

pasivos de los que constituyen o generan la actividad principal de la entidad cuando impligue una

14

modificacion de! objeto social o genere los efectos equivalentes a una modificacion estructural de la

15

entidad; i) Las operaciones cuyo efecto conileven a la liquidacion de |a entidad: y j) En general, los demas

16

asuntos que de conformidad con la Ley, la Normativa y el presente pacto social deban ser conocidos y

17

resueltos en Junta General Extraordinaria. VIGESIMA PRIMERA) CONVOCATORIA A JUNTA

19

GENERAL . La convocatoria para celebrar Junta General Ordinaria o Extraordinaria sera hecha por la

Junta Directiva, y en caso necesario por el Auditor Externo. Si coincidieran las convocatorias efectuadas

20

porla Junta Directiva y el Auditor Externo, se dara preferencia a la efectuada por la Junla Direcliva y se

21

refundirdn las respectivas agendas, La convocatoria deberd hacerse en cualquiera de las siguientes

22

maneras: a) Mediante el envio de la misma por correo certificado, entrega personal de un aviso escrito a

23

cada accionista registrado con derecho a voto, o cualquier otro medio de comunicacion electronica que

sea aprobado por la Junta Directiva; y b) Mediante su publicacion en forma alterna por tres veces en el

24
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anticipacion a la fecha sefialada para |a reunion. En este plazo no se computara el dia de la tercera

publicacion de la convocatoria, ni el de la celebracion de ta Junta General. Asf mismo la Junta Directiva

podra convocar a Junta General en aquellos otros casos contemplados en el Cédigo de Comercio y de

acuerdo a los procedimienios ahi estableddos. VIGESIMA SEGUNDA) REQUISITOS DE LA

CONVOCATORIA . La convocatoria a Junta Gereral de Accionistas deberd contener los requisitos

siguientes: a} La denominacion de la Socdedad; b) La especie de Junta a que se convoca; ¢} La

indicacion del quérum necesario, d) El lugar, dia y hora de la Junta, e) La agenda de la sesidn; f) E!

nombre y cargo de quien o quienes firman la convocatoria. Las juntas en primera y segunda convocatoria

10

se anunciaran en un solo aviso; g} El lugar y la forma en que los accionislas pueden acceder a la

11

documentacion e informacion relativa a los puntos considerados en la agenda; y h) lo dispuesto en el

12

articulo doscientos treinta y seis del Codigo de Comercio v la Normativa de Gobierno Corporative en io

13

aplicable. Las fechas de reunidn estaran separadas, cuando menos peor un fapso de veinticuatro horas.

14

No obstante lo dispuesto en la Clausula inmediata anterior, y en la presente Clausula, no sera necesaria

ia convocatoria a2 Junta General tanto Ordinaria como Extraordinarnia, si haltdndose reunidos los

16

accionistas o representantes de todas las acciones en que esté dividido el capital social acuerdan instalar

17

la Junta General y aprueban por unanimidad la agenda, VIGESIMA TERCERA) QUORUM DE

18

PRESENCIA Y REQUISITOS PARA TOMAR RESOLLCIONES . A Ia hora indicada en la convocatoria

19

se levantara acta gue contenga la lista de los accionistas presentes o representados y de los

20

representantes de los accionistas, con indicacion de su nombre y nimero de acciones representadas por

21

cada uno. Antes de |a primera votacion, la lista se exhibird para su examen y el acta sera firmada por el

22

Presidente y el Secretario de la Junta Gerieral. Para que la Junta General Ordinaria se considere

23

legalmente reunida en la primera fecha de la convocatoria, deberan eslar representadas, poriomenos, |

24

mitad mas una de las acciones en que se divide el capital social y Ias resoluciones seran validas, cuando
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se tomen por mayoria de votos de las acciones presentes. Si la Junta General Ordinaria se reline en la

segunda fecha de la convocatoria, se considerara validamente constituida cualquiera que sea el numerd

de acciones representadas y sus resoluciones se lomardn por mayoria de volos de las acciones

presentes. La Junta General Extraordinaria se regiré por las reglas siguientes: a) El quérum necesario

para celebrar sesion en la primera fecha de la convocaloria sera de las tres cuartas partes de todas las

acciones de la Socciedad y para tomar resolucion valida, se necesitara igual proporcion, b} Ei qudrum

necesario para celebrar sesion en la segunda fecha de la convocatoria sera de la mitad mas una de las

acciones que componen el capital social; el nimero de votos necesarios para tomar resolucion valida en

estos casos sera las tres cuartas partes de las acciones presentes, c) En caso de que la sesion no haya

podido celebrarse por falta de quorum en ninguna de las fechas de las convocatorias, se hard nueva

convocatoria conforme a las reglas generales, |a cual no podra ser anunciada simuitaneamente con las

anteriores y ademas debera expresar la circunstancia de ser la tercera convocatoria y de que, en

consecuencia, la sesién serd valida cualquiera que sea el numero de acciones representadas. En este

caso habra resolucion valida con la simple mayoria de votos de las acciones presentes; y, d) Siempre que

la Ley determine proporciones especiales para los asuntos que deban tratarse en Juntas Generales

Extraordinarias, se entenderan que tales proporciones tendran aplicacion en las sesiones de primera

convocatoria y que las sesiones de convocatoria ulteriores se regiran de acuerdo con lo estipulado en la

presenfe Clausula, VIGESIMA CUARTA) AGENDA Y DIRECCION DE LAS JUNTAS GENERALES . La

agenda debera contener la relacién de los asuntos que seran sometidos a discusién y aprobacién de la

Junta General y sera redactada por quien haga la convocatoria. Quienes tengan el derecho de pedir la

convocatoria a Junta General lo tienen también para pedir que figuren determinados puntos de agenda;

ademas, de los asuntos incluidos en la agenda, podra tratarse cualquier otro siempre que, estando

representadas todas las acciones, se acuerde su discusion por unanimidad. Una misma Junta General

podra tratar asuntos de caracter Ordinano y Extraordinano, si su convocatoria asl lo expresa. Las Junias
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Generales sean Ordfﬁsrjgsﬁo Extraordinarias, seran presididas por el Director Presidente y el Director

Secretario de la Junta Directiva, si estos no estuvieren presentes y no hubiere guien lo susiituya

conforme a lo prescrito en esta escritura. VIGESIMA QUINTA) CONTINUACION DE JUNTA GENERAL .

La Junta General podra acordar su eontinuacion en los dias inmedtatos siguientes hasta la conclusion de

la agenda. También pedra aplazar ia sesidn por una scla vez y por el término improrrogable de fres dias.

En esle caso se reanudara la Junta como se acuerde. VIGESIMA SEXTA) OTRAS CONDICIONES

APLICABLES A LA JUNTA GENERAL . Ademas de las anteriores, a la Junta Gaeneral le son aplicables

las siguientes dispasiciones: a) A partir de la fecha de ia publicacion de la convoeatoria, los libros y los

documentos relacionados con los fines de |la Junta, estarén en las oficinas principales de la Sociedad a

1

disposicién de los accionistas para que puedan enterarse de ellos, asi mismo, todo accionista o su

11

representante debidamente facultado tiene derecho a visitar las instalaciones de la Aseguradora en

12

cualquier momento, a revisar los libros de la Aseguradora y a obtener de ésle informacion relacionada

13

con la situacién financiera del mismo, previa solicilud escrita hecha por dicho accionista o su

14

representante a la Junta Directiva o a quien éste designe; b) Todo accionista fiene derecho a pedir en Ia

15

Junta General, a quien corresponda, que se le den informes relacionados con os puntos en discusion; c)

16

La desintegracion del quérum de presencia no sera obstaculo para que la Junta General continle y

17,

pueda adoptar acuerdos, si son volados por la mayoria que requiera la Ley o el presente pacto social; d)

18

Las resoluciones legalmente adoptadas por la Junta General son obligalorias para todos los accionistas

19

aun para los ausentes o disidentes; e) Cada accion da derechc a un volo: f} Las actas de la Junia

20

General se asentardn en el libro respeclivo y deberan ser firrnados por el Presidente y el Secretario de la

21

Junta General. Cuando esto no fuera posible por causas legales, las actas podran aseniarse en el Libro

22

de Protocolo de un Notario conforme dispone el articulo doscientos cuarenta y seis del Codigo de

23

Comercio; vy 9) De cada Junta se formara un expediente que contendra ios documentos que justifiguen

24

que las convocatorias se hicieron con las formalidades necesarias, el acta original de quorum, las
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representaciones olorgadas para la sesidn y los demas domumenios relacionades con la misma.

VIGESIMA SEPTIMA) DE LA JUNTA DIRECTIVA. La dreccicn, gestion y administradon de la Sociedad

estara a cargo de una Junta Direcliva, que estara integrada por un minimo de tres y un maximo de cinco

Directores Propietarios y sus respectivas Directores Suplentes. Uno de los Directores Propielarios y uno

de los Directores Suplentes deberan contiar con las siguientes caracteristicas: a) No tener o haber tenido

durante los Gltimos dos afos relacion de trabajo directa con la entidad, con los miembros de su Junta

Directiva, con casa matriz 0 empresas vinculadas a! grupo financiero; b} No tener propiedad accionaria

directa o por interposila persona en la entidad; y c} No ser conyuge, conviviente o tener parentesco

dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad con ofros miembros de la Junta

Directiva. La calidad de miembro de la Junta Directiva es personal, en consecuencia, no podré ejercerse

por medio de represeniante. La Junta Directiva puede definir sus propias regias intemas de

funcionamiento. VIGESIMA OCTAVA) REQUISITOS E INHABILIDADES DE DIRECTORES . Los

i3

Directores deberén ser de reconocida honorabilidad y contar con amplios conocimientos y experiencia en

14

materia financiera y administrativa, y no estar comprendidos entre las prohibiciones e incompatibilidades

15

que el Cadigo de Comercio establece, no tener ninguna inhabilidad de las que sefala la Ley de

16

Sociedades de Seguros y contar con el tiempo necesario para el ejercicio de sus funciones. VIGESIMA

17

NOVENA) PERIODO DE FUNCIONES . El periodo de funciones de la Junta Directiva sera de Ires afos

18

pudiendo ser reelectos, pero confinuaran en el desempeiio de sus funciones aln y cuando concluya el

plazo para el cual han sido designados mientras no se elijan los sustitutos y los nombrados no tomen

20

posesion de st cargas. La Junta General Ordinaria tendra la obligacion de hacer el nuegvo nombramiento

21

de la Junta Direciva, a mas tardar, dentro del plazo de seis meses de vencido el periode de funciones de

22

los antefo @ s diec ores. TRIGESIMA) ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA . La Junta Directiva

23

tendra a su ca @ la d'reccidn estratégica y administracion de la sociedad, velando por un btien gobierno

24

corporafvo la vigiBrcia y control de la gestion delegada a la Alta Gerencia, con las facultades mas




pacto social y los acuerdos de la Junta General de Accionistas; b) Nombrar al Direclor Ejecutivo de la

sociedad y asimismo fijarle su sueldo, remuneracidn extracrdinaria, atribuciones y obligaciones

concederle licencias, aceptar su renuncia o remaverio, cuando lo considere conveniente para la sociedad.

El nombramiento, renuncia o remocion del Director Ejeculivo debera inscribirse en el Registro de

Comercio; ¢) Ratificar a los miembros de la Alta Gerencia; d) Determinar los lineamientos generales de la

politica de la sociedad y supervisar su ejecucion; e) Reglamentar el uso de las firmas autorizadas de los

funcionarios de la sociedad, f) Autorizar la emisién de toda clase de obligaciones negociables, tales como

Bonos no convertibles en acciones, efc.; g) Dirigir los negocios de ia sociedad, aprobar las paliticas

104

comerciales generales para los productos y servicios financieros, incluyendo las narmas que regulen todo

11

lo concerniente a las caracter(sticas, modalidades y condiciones de toda clase, los contratos y titulos

12

valores; h) Conformar los comités que requieren ias leyes y normas aplicables, nombrar los comités que

13

considere necesarios en los cuales podra delegar cualquiera de las funciones que estime conveniente y

de acuerdo a lo dispuesto a la normativa correspondiente, para que el funcionamiento de la Institucion

15

sea mas eficiente; i) Establecer y clausurar agencias u oficinas, de acuerdo con los procedimientos

16

legales, y nombrar agentes; j) Autorizar la enajenacién de bienes muebles e inmuebles o de derechos

17

sobre los mismos, previos los requisitos de Ley; k) Aprobar los instrumentos administrativos y politicas

18

necesarios para el mejor funcionamiento y contral de la sociedad, incluyendo los relacionados al Codigo

19

de Buen Gobierno Corporativo, Politicas de Gestién de Riesgos, Manual de Funciones, entre otros; f)

204

Autorizar al Director Ejecutivo para ejecutar los aclos, celebrar los conlratos o contraer las obligaciones

2%

gue requieren dicho acuerdos, m) Preparar las agendas que conoceran las Juntas Generales de

22

Accionistas, convocar a éstas y presidirlas por medio det Director Presidente vy presentar en las Junias

Generales Ordinarias la memoria de la administracion, el balance general, el estado de resultados y

24

estado de cambios en el patrimonio y demas estados financieros e informes complementarios para su
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aprobacion o improbacion y presentar a la Junta General referida un plan de aplicacién de utilidades; n}

Proponer a la Junta General de Accionistas la formacion de reservas; i) Publicar el balance general y

deméas estados financieros en el liempo y forma legales establecidos; o} Venficar los lamamientos a pago

det capital suscrito, en los casos de aumenlo de éste; p) Aprobar el plan estratégico de la entidad y el

presupuesto anual; q) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas; r)

Hacer uso de las demas atribuciones que fe da la Ley y las que le confiera por delegacion fa Junta

General de Accionistas; s) Formular propuestas para la modificacion de este pacto social; t) Decidir sobre

la extensidn de actividades de la sociedad de conformidad a la Ley; u) Emitir los reglamentos necesarios

para el mejor funcionamiento de la sociedad; v) Delegar en el Presidente o al Vicepresidente algunas de

las facultades y atribuciones contenidas en la presente clausula. En general, cumplir con ofras |

atribuciones que establezcan las normativas aplicables, celebrar toda clase de contratos, realizar

gestiones y diligencias y ejercitar todas las acciones que sean necesarias para cumplir 1a finalidad de la

sociedad, las disposiciones de la Junta General de Accionistas y sus propias resoluciones, todo de

conformidad con la Ley y el pacto social. La Junta Directiva podrd delegar sus facultades de

administracién en uno de los Directores, en comités que designe de entre sus miembros de acuerdo a {o

dispuesto a la normativa aplicable o al Director Ejecutivo, quienes deberan ajustarse a las instrucciones

gue reciban y daran periddicamente cuenta de su gestion. TRIGESIMA PRIMERA) MODO DE

PROVEER A LAS VACANTES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. En caso de

fallecimiento, renuncia, licencia, ausencia o cualguer impedimento temporal o definilivo del Director

Presidente de la Junta Directiva, su vacante sera ocupada por el Director Vicepresidente; la vacante de

éste sera suplida por el Director Secretanio, en caso se diere la vacante de este Gitimo, debera ser suplida

por el Primer Director Suplente, y en su orden, por los Direclores Suplentes Segundo y Tercero. Las

vacantes seran ccupadas de la forma antes mencionada y a través de lamamiento de los miembros de la

junta directiva, defando constancia en el Libro de Actas de tal lamamiento asi como la aceptacion del
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{_cargo. Sila vacante ¥era gfinitiva para el periodo de esta, se hard nueva eleccion por fa Junta General
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,| de Accionistas en la sesion inmediata sigulente a la fecha en que se presentd la vacante. fungiendo

-
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3] _mientras tanto el Director de acuerdc al mecanismo de suplencias antes mencionada. El Director

4 Secretario deberd expedir certificacion del acuerdo en el cual conste la forma como quedara

5 reestructurada la Junta Direcliva, la que se inscribira en el Registra de Comercio; también se inscribiran

o los llamamientos gque se hagan para suplir las vacanies temporales. TRIGESIMA SEGUNDA)

4 CAUSALES DE REMOCION DE DIRECTORES Y SU PROCEDIMIENTG . Serdn causales de remocian

gl de los Directores; a) Las ausencias no justificadas de los miembros de la Junta Directiva, a cuatro

of Sesiones consecutivas, que hayan sida legalmente convocadas; b) Realizar actos indebidos que afeclen

10l 12 reputacion de la sociedad; y ¢) El incurrir en tadas aquellas prohibiciones o inhabilidades establecidas

1l en la Ley de Scciedades de Seguros u ofros cuerpos legales y normativos sobre 13 rateria.

12l PROCEDIMIENTO . Si un Direclor se encuentra ¢ ha incurrido en alguna de las causales anies

13| senaladas, la Junta Directiva legaimente constiluida, podré delegar su verificacidn al Auditor Exierno,

14| quien emitira un informe; dicho informe debera ser presentado a la Junta Directiva y escuchado que fuere

15l @éste en sesion legalmente instalada, y posterior a escuchar personalmente los argumentos pertinentes

16l por parte del Director afectado; la Junta Directiva decidira, el someter o no al conocimiento de la Junta

17l General de Accionistas, la remocion del cargo de dicho Director. TRIGESIMA TERCERA) SESIONES,

18l RESOLUCIONES Y ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA . La Junta Directiva serd convocada con un

19| minimo de, por o menos, dos dias de anticipacidn, previa convocatoria hecha por el Director Presidente o

20l cuando io soliciten al menos dos miembros propietarios de la Junta Directiva, por cualquier medio de

21| comunicacién escrito, telefonicamente o por cualguier otro medio, inclusive por medios electrénicos. Se

99| verificard el establecimiento del qudrum para la celebracion de Junta Direcliva y serd presidida por el

23| Direclor Presidente o el que haga sus veces y se reunira en el domicilio de la Sociedad, o en cualquier

24| lugar de la Replblica o fuera de ésta, como minimo una vez al mes, sin perjuicio de reunirse con la
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frecuencia qQue se considerare necesario. En el evento deben exstr asunics urgentes planteados

exclusivamente por ia Superintendencia del Sistema Financiero, que requeran decisiones o frif g acian

directamente de la Junta Directiva, el plazo de la convocatoria para la celebracion de Junta Dirediva

podra reducirse de conformidad a la urgencia del o los temas a tratar. En todo caso, la Junta Directive se

tendra por legaimente reunida con la concurrencia de cuatro directores propietarnios, o quienes hagan sus

veces, Y las resoluciones seran validas con los votos de la mayoria de los presentes. Los acuerdos

adoptados en cada sesion deberan asentarse en el Libro de Actas correspondiente y el Acta debera ser

firmada por los asistentes. Las sesiones de Junta Directiva tamhién podran celebrarse a traves de

videoconferencias, cuando alguno o algunos de sus miembros o la mayoria de ellos se encontraren en

lugares distintos, dentro o fuera del teritoric de la Reptiblica; en este Glitimo caso serd responsabilidad

del Director Secretario grabar por cualguier medio que la tecnologiz le permita la videoconferencia y

12

13

hacer una ftranscripcion literal de los acuerdos tomados, que asentarda en el Libro de Aclas

carrespondiente, debiendo firmar el acta respectiva. TRIGESIMA CUARTA) REPRESENTACION LEGAL

14

EXTRAJUDICIAL. La Representacion Extrajudicial de la Sociedad y el Uso de la Firma Social

15

corresponden al Director Presidente y Director Vicepresidente de ia Sociedad, quienes podran celebrar

16

17

de manera conjunta o separada {oda clase de contratos, contraer loda clase de obligaciones, olorgar toda

clase de escrituras publicas e instrumentos privados y aceptar o suscribir titulos valores; previo acuerdo

18

de Junta Direcliva, podran otorgar poderes especiales o generales y revocarlos, enajenar ¢ gravar los

19

bienes inmuebles, muebles, valores o derechos de la sociedad; enajenar y adquirir toda clase de bienes,

20

y en general efectuar todos los actos necesarios en cumplimiento de las rescluciones de la Junta

21

Directiva. B5 ta representacion también podré recaer en el Director Ejecutivo nombrado para tales efectos

22

por la Juta Drectiva. Cuando por especiales circunstancias el Diractor Presidente y el Direclor

23

Vicepresick nte hicieren uso de alguna de las facultades comprendidas en esta clausula, sin previo

24

acuerdo &8 B Jinta Direcliva, sus actuaciones se tendran por validas si fueran ratificadas por la Junta
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Directiva en cualquiels, de'tas pro (rhas sesiones. Corresponde tambien al Director Presidente y Director

<, iy

Vicepresidente de la Sociedad, ejecutar los actos y llevar a cabo los acuerdos adoptados porla Juni@

General de Accionistas; asi como desempefiar las alribuciones que la Junta Directiva le comisione y

todas las demas que correspondan de conformidad con el presente paclo sociad, los reglamentos de la

sociedad y disposidiones de la Junta General de accionistas. TRIGESIMA QUINTA) REPRESENTACION

JUDICIAL. La Representacion Judicial le comresponderd al Presidente o al funcionario nombrado por

acuerde de la Junta Direcliva, consignandosa asi en la respectiva credencial; quien representara a la

sociedad en toda clase de litigios de naturaleza Penal, Civil, Mercantl, Laboral, Contencioso

Administrative y de cualquier otra naturaleza en que |z sociedad tuviere interés como demandante,

10

demandado, tercero coadyuvanie o excluyente, de la misma manera podra interponer los recursos

11

necesarios de derecho o intervenir en cualquier instancia, para lo cual se le confiere las facultades

12

generales del mandato y las especiales comprendidas en el articulo sesenta y nueve de Cédigo Procesal

13

Civil y Mercantil. Representara también a ia sociedad ante cualquier instancia administrativa, en procesos

14

o diligencias de esta naturaleza, especialmente ante la Superiniendencia del Sistema Financiero, Banco

15

Central de Reserva de El Salvador, Ministerio de Hacienda o cuzlquier otra dependencia gubernamenta,

16

autonoma, semi-auténoma e incluse privada, 0 ante aquellas inslituciones que ejerzan o en el futuro

17

puedan ejercer funciones de vigilancia o control sobre las actividades de la sociedad. En ejercicio de

181

estas faculiades, podra tramitar cualguier tipo de peticiones, solicitudes, autorizaciones, dar respuesta a

19

informes, acudir y evacuar audiencias, incluso asistir y llevar a cabo conciliaciones o cualquier ofro tipo

20

de diligencias relacionadas de manera directa o indirecta con el giro ordinario de ia sociedad. Podra

21

asimismo previo acuerdo de la Junta Directiva, otorgar poderes generales y especiales de caracter

22

judicial a personas con facultades de ejercar |a procuracidn y por igual periodo de! drgano que o nombre.

23

TRIGESIMA SEXTA. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DE

24

LA JUNTA BDIRECTIVA . Corresponde al Director Presidente vy Director Vicepresidente de {a Sociedad el
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uso dela Fyma Socal de forma wnjunta o separadamente, y en especial le cogresponde al Presidente

DOS COLONES

de la Junta Drectiva: 1) Supervsar, coordinar y asequrar gue las actividades de la sodedad se realcen

de conformdad a lo acordado por la Junta General de Accionistas, Junta Direcliva y el Plan Ed@légco

de la sodedad, 2) D esempenarias atribuciones que {a Junta Dire ctiva le delegue; 3) La realizagon delos

negocos de [a sociedad enmarcado dentio de las leyes de la Reptiblica y deméas eries que reguan y

supervisan la instituddn, 4) Convocar las sesiones de ia Junta Directiva; 5} Presidir a las sedones de

Junta Directiva; 6) Representar la imagen de la sociedad; 7) Las demas que correspondan de

conformidad con el presente pacto social, los reglamentos de la sociedad y las disposiciones de la Junta

Directiva y la Junta General de Accionistas. Corresponde al Vicepresidente de la Junta Directiva: a)

Sustiluir al Presidente de la Junta Directiva. b) Las demas que correspondan de conformidad con el

presente pacto social, los reglamentos de la sociedad y las disposiciones de a Junta Direcliva y de la

Junia General de Accionistas. TRIGESIMA SEPTIMA) FACULTADES DEL DIRECTOﬁ SECRETARIO .

Corresponde al Director Secretario, llevar los Libros de Actas de la Junta Directiva, expedir y firmar las

certificaciones gque extienda la sociedad, lo mismo gque todas aquellas comunicaciones derivadas de

acuerdos de Juntas Generales o de Juntas Directivas que tengan relacion con los negocios de la

sociedad o con sus accionistas. Ademds, certificara la credencial de eleccidn de! Director Presidente de

la Junta Directiva, de todos sus miembros y del nombramiento del Director Ejecutivo. TRIGESIMA

OCTAVA) ADMINISTRACION DIRECTA . La Junta Directiva podré confiar ja administracion directa o la

representacion legal de la sociedad a un Director Ejecutivo, quien presenlara a la Junta Directiva la

estruclura organizativa necesaria para desarollar los negocios y funciones de la sociedad. El Director

Ejecutivo, formara parte y presidira la Alta Gerencia, que esta conformada por los Gerentes y Ejecutivos

que reporten al mismo. Los funcionarios que confarmen esta estructura organizativa, cuando aplique,

deberan reunir los requisitos y no tener as inhabilidades que sefiala la Ley de Sociedades de Seguros.

Esta delegacion no limitara las facuitades concedidas a la Junta Directiva o al Director Presidenle de
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ésta. Para la admighﬂééf-ﬁ-ﬁ _dl[et':'ta. los poderes que se oforguen determinaran la extension del
N
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respectivo mandate y sus restricciones. Cuando se trate de confiar la representacion legal de la secedad

a un Director Ejecutivo, el acuerdo de su nombhramiento determinara la extension de la representacion.

En caso de renuncia, ausencia, licencia o cualquier impedimento temporal o definitiva del Diractor

Ejeculive, fa Junla Direcliva designard la persona que lo sustiluird temporal o defintivamente.

TRIGESIMA NOVENA) A TRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA . El

Director Ejecutivo tendra las siguientes atribucionss: a) Representar extrajudicialmente a la sociedad y

hacer uso de la firma social, cuando asi lo haya acordado la Junta Directiva; b) Realizar los negocios y

aclividades de la sociedad con las mas amplias facultades y de acuerdo a las disposiciones y normas

1

dictadas por la Junta Directiva y el presente pacto social; ¢) Proponer a la Junta Direétiva las operaciones

11

que estime convenientes para los intereses de |a sociedad, resolviendo aguellas cuya cuantia no exceda

los limites que fije la Junia Directiva; d) Proponer a la Junta Direcliva los procedimientos y reglamentos

13

que rigen las operaciones de la sociedad, e) Elaborar periddicamenie los presupuestos y proyecciones

14

de! posible desarrollo de ia sociedad para su consideracion y aprobacidn en Junia Directiva; f) Elaborar la

5

memoria y los estados financieros de la Sociedad para su presentacion a la Junta Directiva, anualmente y

16|

cuando sea reguerido para ello; g) Preparar de manera oporiuna otros informes gue requieran los

17

accionistas, previo visto bueno de la Junta Directiva; h} Velar por el cumphmre}\to de las obligaciones

18

legales; i) Organizar y atender el funcionarmtento general de la sociedad, estableciendo los medios para

19

agilizar las operaciones con el piblico y alcanzar la maxima eficiencia de acusrdo con este pacto social y

20

los correspondientes reglamentos; j} Proponer a la Junia Directiva el establecimiento de agencias u

21

oficinas; k) Contratar y administrar al personal de |a sociedad, de confermidad con las politicas acordadas

22

por la Junta Directiva para el efecto; I} Administrar los recursos materiales de la Sociedad, asegurando su

23

\
uso adecuado y seguridad; m) Implementar el nivel éptimo de control interno; vy n) Proponer a la Junta

24

Directiva, la creacion de comites de apoyo, asi como la creacion de otros comiiés que considere
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necesarios para el buen funcionamiento de la sociedad para la realizacion de sus atribucicnes, Ia

Direccién Ejecutiva estarg facultada para suscnbir toda clase de confratos y escriluras, contraer toda

clase de obligaciones, otorgar todo tipo de instrumentos publicos o privados y tendré en el gjercicio de

sus funciones las facultades generales de! mandato y las especiales contenidas en €l articulo sesenta y

nueve de Codigo Procesal Civil y Mercantil y a lo acordado por la Junta Directiva. Las atribuciones

anteriores para ser ejercidas por el Director Ejecutivo deberan constar en el Poder que le otorgue el

Presidente de la Junta Directiva previo acuerdo de Junta Directiva, a excepcidn de la atribucién de

representar legalmente a la sociedad, la cual ejercera conforme conste en la credencial de su

nombramiento como tal y que se encuentre inscrita en el Registro de Comercio. CUADRAGESIMA)

REQUISITOS, OBLIGACIONES Y FUNCIONES DEL AUDITOR EXTERNO . El auditor externo de la

sociedad, podra ser una persona nalural o juridica, debidamenie inscrita en el Regisiro de Auditores de la

Superintendencia del Sistema Financiero, sera designado por la Junta General Ordinaria de Accionistas

para cada ejercicio contable anual, 1o mismo que un Suplente para que sustituya al Propietario en los

casos necesarios, quienes deberan ser independientes de la Seciedad, no estar comprendides entre las

prohibiciones e incompatibilidades que el Cédigo de Comercio y la Ley especial aplicable a Ia sociedad.

La mencionada Superintendencia establecera los requerimientos minimos que debe cumplir fa auditoria

externa respecto a las auditorias que realice en la Sociedad. Las funciones del auditor extermo de la

Sociedad son incompatibles con la prestacién de cualquier olro servicio a éste. El nombramiento del

auditor, asi como sus posibles sustlituciones, deberadn ser inscritos en el Registro de Comercio .

CUADRAGESIMA PRIMERA) AUDITOR FISCAL . En cumplimiento de lo dispuesto en sl Codigo

Tributario, la Junta General Ordinaria de Accionistas, nombrara para cada ejercicio contable anual, a un

Auditor Fiscal, Propietario y su respectivo Supiente, guienes deberan poseer registro vigente asignado

por el Consejo de Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria. Ei nombramiento del Auditor Fiscal y su

respectivo suplente, deberan ser inscritos en el Registro de Comercio. CUADRAGESIMA SEGUNDA)




Sl JTH b
(-ll-'., oty

3

Y e, L. + ',:. :
COMITE DE AUDITdﬂTAY‘GGMITE DE RIESGOS . La Sociedzad conformara los Comités de Auditoria vy

de Riesgos, de conformidad a las Leyes y normas aplicables, los cuales tendran las funciones que

sefalan dichas Leyes y normas y las disposiciones que emita al respecto la Superintendencia del

Sistema Financiero y el Banco Central de Reserva de El Salvador. CUADRAGESIMA TERCERA)

EJERCICIO CONTABLE ANUAL, PUBLICACIONES . Ei ejercicio contable anuat de la Sociedad, sera

del uno de engro al trainta y uno de diciembre de cada afio. La sociedad deberad publicar en dos diarios

de circulacion nacional, por_una sola vez, en los primeros sesenia dias de cada ano, previa aprobacion

por la respectiva Junta General de Accionistas, sus estados financieros, referidos al ejercicio contable

anual correspondiente al afio inmediato anterior, con sujecion a las normas que dicte la Superintendencia

10

del Sistema Financiero. Dichos estados financieros deberan ser dictaminados por el Auditor Externo de la

Sociedad y con el informe correspondiente deberd ser publicado en la misma oportunidad. La sociedad

12

debera publicar, ademas, en dos diarios de circulacion nacional, por fo menos dos veces al afo, balances

13

de situacion y liquidaciones provisionales de sus cuentas de resulladgs, uno de los cuales estara referido

14

al treinta de junio de cada afo, y el otro estara referido al treinta v uno de diciembre de cada afio.

15

CUADRAGESIMA CUARTA) RESERVA LEGAL . La sociedad deberad constituir una reserva legal que

16

ascendera por lo menos al veinticinco por ciento de su capital pagado. Para formar esta reserva legal, la

17

institucion destinard, por lo menos el siete por cienlo de sus utilidades anuales. La reserva legal debera

18

ser reintegrada en fa misma forma cuando disminuya por cualquier motivo. La Junta General también

19

podra acordar la constitucion de otras reservas de capital. CUADRAGESIMA QUINTA) DISOLUCION Y

20,

LIQUIDACION . Se procedera a la disolucion y liquidacion de la Sociedad per las causas legales y de

21

acuerdo a lo establecido en la Ley Sociedades de Seguros, a la Ley de Supervision y Regulacién del

22

Sistema Financiero y al Cddigo de Comercio. CUADRAGESIMA SEXTA) ARBITRAMIENTO

23

OBLIGATORIO . Cualquier desavenencia o diferencia entre los accionistas y la Sociedad, por razén de

24

los negocios sociales, sera sometida obligatoriamente al arbitraje ad-hoc, previsto en la Ley de

Impresos Dllefran 2288-6345 2228-9349 #7001) Tirle cel 19,326,001 al 20,826,000 22022017




Cincuenta

Me Sacidn, Corclhiaciony Anitrak de El Salvador, el lugar de sustanciacion del arbitraje sera el Centro

de A h'traje qie decidan al ebcto. CUADRAGESIMA SEPTIMA) REFORMAS AL PRESENTE PACTO

SOCIAL POR VIRTUD DE LA LEY . Si modificaciones posteriores al Codigo de Comercio, a la Ley de

Sociedades de Seguros o cualesquiera Leyes vigenles, la derogacion de estas o la promulgacion de

otras, vinieren a entrar en contradiccién o reformaren el texto del presente pacto social, debera

entenderse que, por fuerza de ley, se han reformado éstos, sin que se reque”@ un nuevo instrumento

1
publico, desde luego que |a Ley prevalecera sobre los estatutos y el contralo socil, a menos que la ley

ordene expresamente }a adaptacion del pacto social al nuevo régimen legal. CUADRAGESIMA OCTAVA)

DISPOSICION SUPLETORIA . En todo lo que no esté previsto en la presente escritura, en lo que

contradiga el presente instrumento, o en cualesquiera otros acuerdos de los accionistas, se aplicara lo

dispuesto por la Ley de Sociedades de Seguros, Ley Orgénica del Banco Central de Reserva de El

12

13

Salvad o, Ley de Supervisién y Regulacion del Sistema Financiero, Cédigo de Comercio y demas Leyes

vigentes de 1a Republia. Asi'se expreso el gmparegente y yo el Notario autorizante DOY FE : a) Que

14

le exphigué claramente los efectos legales d 8 pre snte Irstrumento; b) Que me cercioré de la identidad

15

personal del comparegente por medio de los Doaimentos de ldentidad Personal anteriormente

it

relacionados ; & Que le explique al compareciente la obliga ddn en que se encuentra de inscribir el

17

testimonio de esta e smitura en el Registio de Com gcio ,ﬁe | o5 efectos del Registro y de las sanciones a

18

imponerse p o la falta del mismo a Len o del art'a olr esd entos cincuenta y tres inciso lercero del Codigo

de Comer go ;d) Que hi e al otorgante las advert encia squ e fialan los articulos treinta y nueve de la ley

20

de Notarad o, tres centos cncuenta y tres in d = ter cerod d C ddigo de Comercio y doscientos veinte del

21

Codigo Tribuia io, enel sentid ode qu e, para i savbire! presente documento en et Registro de Comercio,

22

serequige eda sdveieo autdizada seqin carespod dap o la Administracién Tributaria; e) De haber

23

tenido a la vsta la carta de fecha treinta de yunio dd afo dos mil diecisiete, suscrita por el

24

Supernt end en te Adjin tod e Ba ncos A segurad o asy Oir asE t'dades Financieras, sefior William Ermesto
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Financiero en sesion Numer_d CD-VEINTICINCO/ DOS MiL. DIECISIETE, celebrada & dia veintinueve de

junio det afio dos mil diecisiete, acordd, autorizar la presente modificacion en los {érminos aqui

estipulados y el otorgamiento de la misma; f} De haber tenido a la vista el siguiente chegue certificado

numero Cero cero cero cero uno cualro nueve, SERIE “E”, de Banco Azul, Sociedad Andnima, emitido &!

[
dia doce de mayo del ano dos mil diecisiete, por la sociedad Inversiones Financieras Grupo Azul, S.A., a

favor del Comerciante Social Seguros Azul, Sociedad Anonima, por e monto de UN MILLON

SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; g) Que he

tenido a ia vista también certificacion extendida por la Licenciada Angela Osorio de Argueta en nombre y

10

representacion de la sociedad Auditores y Consullores de Negocios, S.A, de C.V., Sociedad Auditora,

11

Registro TRES SEIS UNO GUATRO, en la cual consta que el Capital Social de la entidad esta totalmente

12

suscrito y pagado en efectivo y que tales aportes se encuentran registrados en la cuenta denominada

13

“Cuentas por pagar ~ Otras cuentas por pagar — Diversas — Aportes de capital pendientes de Aplicar-"

14

nimera: DOS SIETE CERQ SEIS CERO NUEVE UNO UNQ SEIS. Cerificacion gue fue emitida con el

15

objeto de ser presentada a ia Superintendencia del Sistema Financiero y para fines de ser relacionada en

164

el presente instrumento. Con lodo lo anterior se da cumplimiento & lo establecido en el Codigo de

17

Comerclo y Normativa aplicable. Certificacion que agregare al legajo de anexos de mi protocolo; h) Que

18]

de conformidad al articulo ochenta y nueve de la Ley de Sociedades de Seguros, para inscribir en el

19

Registro de Comercio el testimonio de la presente escritura de Modificacion debera esta contener una

20

razon escrita por la Superintendencia del Sistema Financiero en la que conste la calificacion favorable de

21

dicha escritura. Asi se expresd el compareciente, a quien expliqué los efectos legales del presente

22

instrumento; y leido que le fue por mi, integramente en un solo acto sin interrupcion, ratifica su contenido

23

y firmamos. DOY FE.-

24

Longeesas Dilefran 2768-6365 2228:9349 #0013 Tiraje del 19,326,001 al 20,826,000 220272017
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S50 ANTE Mf, DE FOLIOS TREINTA Y SEIS VUELTO A FOLIOS CINCUENTA Y UNO FRENTE DEL LIBRO
/ 7

TREINTA Y CUATRO DE MI PROTOCOLO, QUE VENCE EL DfA VEINTINUEVE DE JUNIO DE DOS MIL

-~
DIECIOCHO. Y PARA SER ENTREGADO A LA SOCIEDAD SEGUROS AZUL, SOCIEDAD ANONIMA.,
EXTIENDO, FIRMO Y SELLO EL PRESENTE TESTIMONIO EN LA CIUDAD DE SAN SALVADOR,
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR, A LOS DIECIOCHO DIAS DEL MES JULIO DE DOS MIL

DIECISIETE.




DEL -
SISTEMA "
INANCIERO




EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER
_,_..-—-"—I——-__-.___ ",
— __-"'-I-____--"
Superintendencia del Sistema Financiero

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Regulacion del
Sistema Financiero y al articulo 89 literal e) de la Ley de Sociedades de Seguros,
el presente Testimonio de la Escritura de Modificacién del Pacto Social de la
Sociedad SEGUROS AZUL, SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse
SEGUROS AZUL, S.A,, otorgada en la ciudad de San Salvador, a las diez horas
del dia dieciocho de julic del afo dos mil diecisiete, ante los oficios del Notario
HORACIO AMILCAR LARIOS RAMIREZ, ha sido calificada favorablemente por la
Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo con la autorizacion
concedida por su Consejo Directivo en la Sesion No. CD-VEINTICINCO/DOS MIL
DIECISIETE, de fecha veintinueve de junio del ano dos mil diecisiete.
Superintendencia del Sistema Financiero, San Salvador, a los veinticuatro dias del

mes de julio del afno dos mil diecisiete.

ma Financiero

Superintendente del Sis

7a. Avenida Norte # 240, Apto. Postal #2942, San Salvador, El Salvador, C.A.
Tel: (503) 2281-2444 - info@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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=222 REPUBLICA DE EL SALVADOR

Cartrt Nacional de Regeires | ettt

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
dicz horas y cuarenta y un minutos del dia nueve de agosto de dos mil diccisiete.

Inscribase la anterior MODIFICACION DE PACTO SOCIAL de SEGUROS AZUL, SOCIEDAD ANONIMA,
la cual inciuye la incorporacion del texto integro del nuevo pacto social. DERECHOS: $12,000.00, comprobante
de pago nimero 0081363327, del dia veinhiséis de julio de dos mil diecisiete; presentado en este Registro a las
quince horas y scis minutos, del dia veinfisiete de julio de dos mil diecisiete, segin asiento nimero 20173787135,
En cumplimiento a los articulos 217 y 218 del Cadigo Tributario, el Suscrito Registrador de Comercio comprobé
la SOLVENCIA TRIBUTARIA dc la anterior sociedad, en virtud al informe clecirénico nimero 10328665 que
sc tuvo a la vista, emitido por la Direccion General de Impuestos Inlernos del Mimsterio de Hacienda el dia 09 de

Jaime Ricardo Amaya Nieves
REGISTRADOR

INSCRIJO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 49 DEL LIBRO 3777 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES. DEL FOLIO 181 AL FOLIO 216 FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, nueve de agosto
de dos mil diccisiete.

[Ec. Jaime Ricardo Amaya Nieves
REGISTRADOR

FOPMULAPIOR STANDARD, 8. DE GV 3T A HTE. Mo 114 S EAADOR, PIEIC 2323-3000 FAX, ZX0-5858
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Ministerio de Hacienda

ELSAVADOR  Direccion General de Impuestos Internos
Situacion tributaria del contribuyente

Numera correlativo 10328665

Nit Contribuyente 0101-120314-101-2

Nombre SEGUROS AZUL, S.A

Fecha/Hora de

Consulta 09/08/2017 07:40:15

Vigencia 06/09/2017

Estado Actual Solvente

Usuario JAIME RICARDC AMAYA NIEVES

Institucion CENTRO NACIONAL DE REGISTROS - SAN SALVADOR

Direccion IP 168.243.204.94

Uso EXCLUSIVO PARA CENTRO NACIONAL DE REGISTROS {carece de validez

legal para otros tramites)

CONSTANCIA DE SOLVENCIA DE LOS IMPUESTOS INTERNOS, CONFORME AL ARTICULO 218 DEL CODIGO
TRIBUTARLIOQ.

ESTA INFORMACION TIENE CARACTER RESERVADO, EL USO PARA FINES DIFERENTES A LOS
AUTORIZADOS HARA INCURRIR AL INFRACTOR EN LAS SANCIONES PENALES A QUE HAYA LUGAR

Por delegacion de la Subdireccion General

Lic, Edgar Antorjic Hgmandez Arévalo
Jefe del Departamento de Cuenta
Carriente y/ Control Tributario

Direccion General de Impuestos intemos

09/08/2017 Pagina 1 de 1






